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					ఈ పుట ఆమోదించబడ్డది
విశ్లేషకులు:


	రీవర్ వెలువరించిన ఒక వాక్యం: డెలొట్టీ డేవిడ్ కర్సన్. 670 ఉద్యోగులలో 480 మంది ఉద్యోగం నుండి తొలగించబడ్డారని నిర్ధారించాడు. బదులుగా రీసీవర్ నుండి ఒక ప్రకటన : డెలొట్టీ డేవిడ్ కర్సన్ 670 ఉద్యోగులలో 480 మంది ఉద్యోగం నుండి తొలగించబడవచ్చని నిర్ధారించాడు. వికీపీడియా ప్రకటన నిర్మాణం ప్రధానంగా ములాధారానికి యథాతథంగా ఉంటుంది. చిన్న పదం మార్చడం మరియు కొత్త క్రమానుసార విధానంలో మార్పులు చేయడం


సమన్వయ వివరణకు చాలవు. 


	వారు కర్సన్ను కలిసే వరకు వదిలి వెళ్ళడానికి వారు నిరాకరించారు. బదులుగా. ఉద్యోగులు


కర్సన్ను కలిసేవరకు తాము వదిలి వెళ్ళేది లేదని చెప్పారు . ఈ వాక్యనిర్మాణం ఒకేలా ఉంది. 


	అక్కడ జరిగిన చిన్నపాటి ఘర్షణలో సందర్శనాకేంద్రం ముఖద్వారం దెబ్బతిన్నది. బదులుగా ఒక పాయింట్ వద్ద ఘర్షణ జరిగింది మరియు సందర్శనాకేంద్రం ముఖద్వారం దెబ్బతిన్నది. రెండు వాక్యాల నిర్మాణం మరియు భాష ఒకటిగానే ఉంది.


	లోకల్ సిన్ ఫెయిన్ కౌన్సిలర్ జో కెల్లీ సందర్శనశాలను ఆక్రమించారో వారిలో ఒకడుగా ఉన్నాడు. బదులుగా లోకల్ సిన్ ఫెయిన్ కౌన్సిలర్ జో కెల్లీ ప్రస్తుతం ఎవరైతే సందర్శనశాలను ఆక్రమించారో వారిలో ఒకడుగా ఉన్నాడు. ఈ స్వల్పమైన మార్పులు వాస్తవ సంఘటనను మార్చదు. సమాచారంలో అంతర్లీనంగా ఉన్న నిర్మాణం మరియు భాష దాదాపు ఒకటే. వారిలో ఒకడుగా మరియు ఆక్రమించిన ...> ప్రస్తుతం ఆక్రమించిన ... > వంటి స్వల్పమైన మార్పులు మాత్రమే చేయబడ్డాయి. అయినా ములాఫ్హారాన్ని తిరిగి వ్రాయడానికి ఇది చాలదు.


" మంచి స్వీకరణ అభ్యసించడం " 
సమాచార సేకరణ మరియు సమాచార చౌర్యం విధానాలు రచయిత కాని రచయిత్రి కాని సృష్టించిన సృజనాత్మక రచన మీద రచయితకు అధికారం ఉంటుంది. అయినప్పటికీ సృజనాత్మక సృష్టిని అందించడానికి వ్యాసంలో పొందుపరచడానికి అవకాశాలు మితంగా ఉంటాయి.  సమాచారచౌర్యం లేనిది సమాచారసేకరణా విధానాలలో అది కామన్ నాలెడ్జ్లో లేకుంటే రచయితకు సృజనాత్మక రచన మీద స్వాధీనత మరియు అభ్యంతర  పెట్టడానికి అవకాశం ఉంటుంది. సమాచారసేకరణ  అంటే పూర్తిగా ములాధారాన్ని మార్చివ్రాయాలి.

ఈ వివరణలో భాష మరియు నిర్మాణం గణనీయంగా మార్చబడింది. ములాధార ఊహలను ప్రతిబింబించేలా ఉంది. ఉహలు రచయితకు తగినంత గుర్తింపు ఇవ్వబడింది. 

మూలాధారం: 

ఆరంభకాలంలో సమాచారం మీద పర్యవేక్షణ పరిమితంగా ఉంది. పర్యవేక్షకుడు మొదటగా పరిశీలించి నమోదు చేస్తాడు. కంప్యూటర్ కాలంలో  పర్యవేక్షణ వెనువెంటనే, స్పష్టంగా, చౌకగా మరియు ప్రధానంగా సులువుగా చేయడానికి వీలుపడుతుంది.










[image: ]

[image: ]

"https://te.wikisource.org/w/index.php?title=పుట:PlagiarismHandout.pdf/5&oldid=395352" నుండి వెలికితీశారు
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		 ఈ పేజీలో చివరి మార్పు 7 జూలై 2022న 04:27కు జరిగింది.
	పాఠ్యం క్రియేటివ్ కామన్స్ అట్రిబ్యూషన్/షేర్-ఎలైక్ లైసెన్సు; క్రింద లభ్యం
అదనపు షరతులు వర్తించవచ్చు.
మరిన్ని వివరాలకు వాడుక నియమాలను చూడండి.
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